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Loseniermeros
denunciaranalos
ayuntamientos que
no l&s contraten para

P Los colegios profesionales de la Comunidad
rechazan que se cuente sélo con trabajadores sociales

PINO ALBEROLA
B Los colegios de Enfermeria de
Alicante, Castellén y Valencia,
reunidosen el Pleno del Consejo
de Enfermerfa de la Comunidad
Valenciana (Cecova), han acor-
dado denunciar por faverecer el
intrusismo atodos aquellos ayun-
tamientos que contraten sélo a
trabajadores sociales en vez de
también a enfermeras para reali-
zar los procesos de valoracion de
personas en sitdacion de depen-
dencia. Elargumento delos cole-
gios es que se estarfa confiriendo
este cometido «aprofesionalesno
sanitarios quevendrian arealizar
tareaspropiasdelas enfermeras».
Lasituaciénse derivadela de-
cisién de la Conselleria de Igual-
dad de otorgar alos ayuntamien-
tos la potestad para la valoracién
de las personas en situacion de de-
pendencia, contando para esta
tarea s6lo con trabajadores so-
ciales. Desde el Cecova ylos co-
legios de Enfermerfa matizaron

Defienden que las
evaluaciones sobre la
salud de las personas
con discapacidad debe
hacerse por sanitarios

que «en ningun caso» se estd en
contra de la presencia de los tra-
bajadores sociales en estos pro-
cesos, «toda vez que su labor es va-
liday necesaria en este campoen
su parcela competencial».

Por contra, si que se oponen a
que éstos realicen la valoracién sa-
nitaria de los dependientes, «pues
todas las cuestiones relaciona-
das con la salud deben estar en
manos de profesionales sanita-
rios». Las enfermeras, recuerdan
estas entidades, «son los profe-

sionales sanitarios idéneos para
detectar, valorar y evaluar las prin-
cipales necesidades y cuidados de
una persona dependiente y, pos-
teriormente, establecerla corres-
pondiente propuesta de plan de
atencién de modo que no se ne-
cesite la intervencién de un téc-
nico».

Elhecho de no contar con en-
fermeras en estos procesos «de-
nota un total desconocimiento o
falta de voluntad de que las en-
fermeras ejerzan el papel que les
otorgan tanto la Ley de Ordena-
cién de las Profesiones Sanita-

rias (LOPS) como la propia Ley de
Dependencia».

Desde el Cecova ylos colegios
de Enfermerfa lamentaron ayer
también la «<nula politica de pro-
mocién de la profesion de Enfer-
meria que esté llevando acabo la

actual administracién». «Ya esta- |

mos hartos, anadieron, de que
hastala fecha s6lo haya tenido pa-
labras y ningiin hecho favorable
hacia nuestro colectivo, mientras
que lo que si que vemos periédi-
camente son iniciativas como esta
que nos afectan de manera muy
desfavorable».
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Alicante

| ElConsellanuncia
- undecretopara

 agilizar el pago dela

Renta Garantizada

| de Ciudadania

I P.A,

M La vicepresidenta del Consell y

| conselleradelgualdad, MénicaOl-

tra, anuncié ayer que su departa-

| mentohaelaboradoun decretoley
| quetiene como objetivo agilizar el

proceso de tramitacién de la Ren-
ta Garantizada de Ciudadania,

| para lo que el plan familiar de in-

sercion noserd determinante para
la concesién de esta ayuda, en

| aquellos casos en que la adminis-

tracion tarde més de dos meses

| parasuelaboracion.

Eldecretoley, que se aprobaré en
el pleno del Consell del préximo

| viemes, pretende terminar con los
| expedientes pendientes de trami-
| tar, que ascienden a15.545 y para

ello, ademas de agilizar los trami-
tes administrativos, también estd
previsto que las direcciones terri-
toriales dependientes de la conse-
lleria sean consideradas centros
de atenci6n directa, igual que un
centro de salud o un colegio. De esta
manera, los puestos de trabajo ads-
critos a la tramitacién de la Renta
Garantizada de Ciudadania en las
direcciones territoriales tendranla
consideracion de puestos de aten-
cién directa o cobertura prioritaria
susceptibles de sustitucion en el
caso de que se produzca una baja
ounayvacante. Oltraha adelantado
que, afinales del semestre, estd pre-
visto quelanuevaLey de Renta Ga-
rantizada esté en las Cortes para ini-
ciar el debate parlamentario.

El deéficit de meédicos especis
aabrir deforma extraordinarialabolsadec

> La Conselleria restringe las
inscripeiones v actualizacion
de méritos a 58 especialidades
meédicas y de enfermeria

P. ALBEROLA

W E| déficit de médicosy enferme-
ros quesufrelaComunidadValen-
ciana en determinadas especiali-
dades ha obligado a la Conselleria
de Sanidad a abrir el préximo mes
de septiembre de manera extraor-
dinarialaBolsa de empleo. S6lo se
podran inscribir en esta convoca-
toria extraordinaria los médicos y
enfermeros que terminaron la es-
pecialidad en 2015y 2016 0 actua-
lizar los méritos quienes ya estan
inscritos en un total de 58 catego-
rias, que Sanidad considera las
més deficitarias (la lista completa
se puede consultar en informa-
cion.es). Asi se desprende de una
resolucion del director general de
Recursos Humanos de la Conse-
lleria de Sanidad, Justo Herrera, fa-

cilitadaporelSindicato Médico. La
bolsapara estas categorfas perma-
necerd abierta entre el lunes 19 de
septiembre y el viernes, 30 de sep-
tiembre. LLa convocatoria para el
resto de categorias profesionales
«serealizard a principios de 2017»,
segtinse desprende de estaresolu-
cién. Lainscripeién y acreditacion
de méritos en septiembre podrd
hacerse de formatelemadtica, a tra-
vés de la pagina web de la Conse-
lleria de Sanidad
(www.san.gva.es), en el apartado
Empleo Publico-Bolsa de Trabajo
de Instituciones Sanitarias-Ins-
peripeién/Actualizacién de méri-
tos.

Desde el Sindicato Médico han
pedido que la baremaci6n se haga
en el menor tiempo posible para
que estos trabajadores puedan in-
corporarse cuanto antes al merca-
dolaboral. Por su parte, desde la Fe-
deracion de Sanidad y Sectores
Sociosanitarios de CCOO-PV han
reclamado a la conselleria que se
den las instrucciones oportunas

para que laaperturade la Bolsa de
trabajo se extienda a todas las ca-
tegorias. Con la apertura parcial de
laBolsa, ajuicio de CC 00O, «se ob-
vianlosintereses y derechos delres-
to de aspirantes, sobre todossi se tie-
ne en cuenta que la apertura ordi-
naria de noviembre de 2015 no se

Un equipo de sanitarios, durante una operacion. AnToNio AMoRGs

produjo». Teniendo en cuenta las
fechas propuestas de apertura ex-
traordinaria, «queda en cuestién la
apertura para el resto de las cate-
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La espera media :

para una operacion
se situa en 98 dias

» El tiempo medio de es-
perade los pacientes de la
Comunidad para entrar en
quiréfano es de 98 dias,
frente alos 115 dias del pa-
sado mes de marzo, seguin
publicé ayer la Conselleria
de Sanidad. Respectoa los
120 djas de media de ene-
ro, la reduccion es de 22
dias. Actualmente hay
59.883 pacientes esperan-
do una operacién en la Co-
munidad. Por procesos, ci-
rugia plastica, con 117, es la
que mas demora acumula,
seguida de cirugia pediatri-
ca, con 105 dias. Dermato-
logia es la especialidad con
menos esperas, 35, a la que
sigue cirugia cardiaca, con
49. La consellera Carmen
Monton sefiald ayer quelas
intervenciones han au-

do un 2% en un afo.
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gorias».




